[image: 校标]2025~2026学年度第一学期
第二十一~二十二周工作安排
（1月19日~2月1日）
	序
	项目
	工   作   要   点

	1
	支部
行政工作
	1. 2月5日下午支部换届选举，请全体党员务必准时参加。
2. 做好高级论文送审鉴定工作。
3. 组织2026年度无偿献血活动。
4. [bookmark: _GoBack]做好苏州市教育国际合作与交流2025年统计年报工作。

	2
	教育工作
	1. 在期末复习阶段，各班需强化学生一日常规管理与心理疏导工作。班主任需重点关注学生晨间到校状况，确保晨周会教育正常开展，不能放松行为规范、卫生保洁、心理疏导等常规工作。
2. 各班要在学期结束前做好学生寒假学习、生活指导及假期安全教育（不少于30分钟）。
3. 完成班主任手册评比，请各办公室主任收齐，于1月23日（周五）放学前交至德育处。
4. 1月23日（周五）放学前完成优秀正、副班主任民主测评。
5. 组织班主任参加2026年常熟市骨干班主任能力提升研修班选拔比赛，1月23日前提交申报表。（参赛教师：陈婷、吴佳颖）
6. 1月27日前，做好2025年度少先队工作总结。
7. 1月29日学生考好试离校前做好各班包干区和教室内外的卫生，不留卫生死角，桌椅排列整齐，桌面擦干净，桌肚里的东西全部带回家，关闭电脑、窗、灯、空调，垃圾桶倒清。校行政将对各班卫生进行期末检查。
8. 1月29日前，做好银杏六艺娃评选的相关材料（每班3个，每个学生要上交证明材料——奖状复印件）。（德育处）
9. 1月30日前，完成2026年常熟市少先队“院士中队”申报工作。
10. 各班做好优秀学生评选——三好学生(不超班级人数的15%)、品学兼优生（不超3个）。
11. 2月4日前，完成优秀班主任、优秀副班主任的量化考核。
12. 2月5日下午2：30在支部活动室召开“期末班主任工作总结经验交流会”。
13. 在2月5日下班前收集上交“班主任工作手册”、 “故事晨会记载表（每班1张）”、“红领巾广播材料”、“全员导师制记载手册”、四~六年级的“班级心理状态观察表”等资料。请办公室主任收齐后再交至德育处。
14. 心理咨询辅导老师于2月6日下班前将填写好的辅导咨询记录表交至德育处。
15. 2月6日上午8：30开始休业式，大队部布置寒假工作，印发学生《寒假生活指南》。
16. 2月6日上午，开展“新春送福，喜暖人心”——“我们的节日˙春节”主题教育实践活动。

	3
	教学科研
信息化工作
	1.  胡思雨老师参加2026年常熟市小学美术评优课活动——单元教学设计评比，1月20日前将纸质稿打印5份交教研室306徐瑛老师。
2. 1月21日下午3:00召开毕业班预报名家长会（六年级班主任一同参加）。
3. 1月22日，进行教师期末“七认真”考核评比。（详见通知）
4. 1月23日，进行教师教学、科研常规工作考核评比，请办公室主任将自评表收齐后交到教科室陆主任处。
5. 1月26~27日，一二年级单项过关考核；1月28~29日，一二年级游戏活动考核。（详见方案）
6. 1月27日中午12:00召开期末考务会议（三楼会议室）。
7. 1月28日前完成特教平台档案整理，1月31日前完成纸质档案。
8. 三到六年级期末考试安排：1月28日下午：科学、英语；29日上午：数学；下午：语文。
9. 1月30日，四到六年级语数英学科线上阅卷。（详见通知）
10. 2月5日前，请办公室主任收齐“校级社团记载表”、“班级社团记载表”、“课后服务作业检查记载表”等资料交至教导处（社团活动照片上传至网上邻居相关文件夹内）。
11. 2月6日前，请各学科将《教研组工作手册》和备课组材料交至分管教导；做好教师各类教学资料的上交工作；做好各类教学用书和教辅资料的归还工作。（请期初负责领取资料的老师与分管教导做好交接）
12. 1.1月26日前落实我校科学副校长聘任工作。
13. 2.1月27日前杏品教师成长营成员上交本学期成长档案袋。（纸质材料交到教科室，电子文档同步发送）
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	业务学习
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	后勤工作
	1. 配合做好运动场翻建方案修改工作。
2. 保安及保洁工作期末会议，完成1月份月考核。
3. 做好校园设施防冻保暖工作及1月份校园安全自查月报工作。
4. 教育资产网2026年度1月份月结工作。
5. 做好2025秋季校服抽检。
6. 完成2、3月份的食材招标工作。
7. 召开食堂工作会议，食堂餐饮服务考核工作会议。
8. 做好多媒体设备检查、维护、维修工作。
9. 做好“看常熟”APP、学校微信公众号、人人通、学校食堂菜谱公示工作。
10. 完成省市两级阳光食堂平台常规性工作，“苏食安”APP相关工作。
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	备注
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